
WAHL BI CONSULTING. W E B  ·  B U S I N E S S  I N T E L L I G E N C E
A N A LY S E  D E  D O N N É E S  —  S U I S S E  RO M A N D E

A N A LY S E  D E  D O N N É E S  ·  P R O J E T  D E  D É M O N S T R AT I O N

Primes maladie 2026 : l'anatomie
d'une hausse
Ce que les données publiques de l'OFSP disent vraiment
de la prime que paieront les ménages suisses en 2026 —
au niveau national, par âge, et canton par canton.

393,30 CHF
prime moyenne mensuelle
2026

+4,4 %
de hausse, soit +199 CHF
sur l'année

×1,9
d'écart entre le canton le
plus cher et le moins cher

Source — Office fédéral de la santé publique (OFSP), primes 2026 Démonstration — donnée publique, aucune donnée client



RÉSUMÉ E XÉCUTIF

CO N T E X T E  &  Q U E S T I O N

Une hausse générale, une réalité très locale
Chaque automne, l'annonce des primes maladie
rythme le débat public. Mais le chiffre national —
la « prime moyenne » — masque deux réalités que
seule la donnée détaillée révèle.

D'abord l'âge : la prime d'un adulte, d'un jeune adulte
et d'un enfant n'ont rien de comparable. Ensuite le lieu

: à assurance identique, un ménage genevois ou
tessinois paie près du double d'un ménage zougois.

Cette analyse décompose la hausse 2026 sur ces deux
axes, à partir des chiffres officiels de l'OFSP, et pose la
vraie question : qu'est-ce qui détermine réellement ce
que vous payez ?

D O N N É E S  &  M É T H O D E

Ce qu'on lit — et comment
L'indicateur utilisé est la prime moyenne, tous assurés confondus (adultes, jeunes adultes et enfants),
publiée par l'OFSP pour 2026. Elle diffère de la prime « standard » (franchise ordinaire, avec accidents)
souvent citée dans la presse.

Source primaire — OFSP / priminfo.admin.ch, primes
moyennes 2026 par canton et classe d'âge.

Granularité — nationale, par classe d'âge, et par canton :
c'est la donnée santé la plus proprement cantonale.

Honnêteté — les cantons sont chiffrés sur une base
cohérente ; là où une valeur fiable n'a pu être établie (Berne,
Zurich), elle n'est pas affichée plutôt qu'estimée.

Lecture — on compare des primes pour une même
couverture légale (LAMal) : l'écart observé ne reflète donc
pas une différence de prestation.

R É S U LTAT  1  —  PA R  Â G E

Trois primes derrière une moyenne

465,30
Adulte (dès 26 ans)

CHF / mois

326,30
Jeune adulte (19–25)

CHF / mois

122,50
Enfant (0–18)

CHF / mois

La « prime moyenne » de 393,30 CHF est une synthèse : dans les faits, un adulte paie près de quatre fois la prime
d'un enfant. Pour une famille, la hausse se cumule sur chaque tête — c'est là que l'augmentation de 4,4 % se
transforme en plusieurs centaines de francs annuels.

La prime moyenne suisse atteint 393,30 CHF/mois en 2026, en hausse de +4,4 % — près de +199 CHF sur
l'année pour un budget déjà contraint.

La hausse frappe les trois classes d'âge : adulte 465,30, jeune adulte 326,30, enfant 122,50 CHF/mois.

Pour une couverture légale strictement identique (LAMal), la prime varie de 264,50 (Zoug) à 501,50 CHF
(Tessin) — un rapport de ×1,9.

Le moteur de l'écart n'est pas la prestation, mais la géographie du coût des soins. Et parmi les cantons
romands, une prime basse ne garantit pas une hausse modérée — le Valais en est l'exemple.



R É S U LTAT  2  —  PA R  C A N TO N

La même assurance, du simple au double
Prime moyenne mensuelle 2026, par canton (CHF) — variation vs 2025

Tessin 501,50 +7,1 %

Genève 489,80 +3,0 %

Neuchâtel 446,40 +3,9 %

Vaud 441,50 +4,9 %

Jura 437,00 +5,3 %

Suisse 393,30 moyenne

Valais 372,60 +5,9 %

Fribourg 368,10 +3,4 %

Zoug 264,50 −14,7 %

Barres proportionnelles à la prime. Orange = au-dessus de la moyenne suisse ; bleu = en dessous ; or = moyenne nationale. Berne et Zurich non
affichés (valeur cohérente non établie).

Entre le Tessin et Zoug, le rapport atteint ×1,9 pour la même assurance. Ce n'est
pas la couverture qui change — c'est le coût des soins de la région.

R É S U LTAT  3  —  L E S  H AU S S E S  R O M A N D E S

Payer peu ne protège pas de la hausse
Hausse de la prime moyenne 2026 vs 2025 (%), cantons romands

Valais +5,9 %

Jura +5,3 %

Vaud +4,9 %

Neuchâtel +3,9 %

Fribourg +3,4 %

Genève +3,0 %

Barres proportionnelles au taux de hausse. Moyenne nationale : +4,4 %.

Contre-intuitif : le Valais, canton à prime basse (372,60), connaît la plus forte hausse romande (+5,9 %), tandis
que Genève, déjà l'un des plus chers, augmente le moins (+3,0 %). Une prime basse aujourd'hui ne dit rien de sa
trajectoire — l'écart entre cantons pourrait donc se resserrer par le bas.



L E C T U R E

L'insight
La donnée raconte une histoire simple et solide : votre prime dépend d'abord de votre code postal, pas
de votre couverture. À prestation légale identique, la géographie du coût des soins — densité de
médecins, recours à l'hôpital, prix des prestations — crée un écart de près du double entre régions. La
hausse 2026, elle, est générale mais inégale : au niveau national, le canton le plus cher (Tessin) augmente
le plus (+7,1 %) et le moins cher (Zoug) baisse ; mais en Romandie, elle frappe le plus fort là où l'on
payait le moins (le Valais).

C E  Q U E  C E T T E  D É M O N S T R AT I O N  I L LU S T R E

Une base publique brute (un tableau de primes) transformée en lecture claire, hiérarchisée et honnête : hausse
décomposée, comparaison rendue lisible, insight isolé, limites assumées. C'est exactement le travail qu'un mandat
Analyse de données applique à vos chiffres — ventes, coûts, clients — pour transformer une donnée qui dort en
décision.

S O U R C E S  &  L I M I T E S

Source primaire : Office fédéral de la santé publique (OFSP / BAG), primes de l'assurance obligatoire des soins 2026 (priminfo.admin.ch), prime
moyenne tous assurés et par classe d'âge, par canton. Limites & réserves : l'indicateur est la prime moyenne (tous assurés), à distinguer de la
prime standard médiatisée ; les valeurs de Berne et Zurich ne sont pas affichées faute d'une valeur cohérente établie ; les taux de hausse sont
exprimés par rapport à la prime moyenne 2025. Chiffres à revérifier à la source officielle avant toute décision individuelle. Analyse produite à titre
de démonstration de savoir-faire ; aucune donnée personnelle ou client n'a été utilisée.
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